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NR…………

Către,
		Școala/Colegiu/Liceu _________________________________

În vederea identificării copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate și în temeiul prevederilor art. 2 din Anexa 1 la HG nr. 691/2015 privind procedura de monitorizare a modului de creștere și îngrijire a copilului cu părinți plecați la muncă în străinătate și serviciile de care aceștia pot beneficia, vă rugăm să ne comunicați Lista nominală (conform tabelului anexat) a copiilor care au domiciliul în comuna/oraș/municipiu______________ sau localitățile aparținătoare _________________________, cu vârsta până în 18 ani, care frecventează cursurile unității dumneavoastră de învățământ și care se află în una din următoarele situații:
· Cu ambii părinți plecați la muncă în străinătate ; 
· Cu părinte unic susținător plecat în străinătate ;
· Cu un singur părinte plecat în străinătate ;
· Revenit în țară după o perioadă de ședere în străinătate alături de părinți mai mare de un an. 
Informațiile necesare pentru întocmirea Listei copiilor ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate vor fi preluate din Formularele de înregistrare care trebuie completate și semnate de către părinte/reprezentant legal/persoana în grija căreia rămâne copilul și verificate cu datele existente în registrul matricol/catalog.
Lista nu va cuprinde :
· Copiii ai căror părinți sunt plecați în străinătate și au contract de muncă în România (ex : șoferi de TIR, delegație în străinătate pentru o perioadă scurtă de timp) ;
· Copiii ai căror părinți sunt divorțați, în urma divorțului părinții au obținut custodie comună, iar domiciliul copiilor a fost stabilit la părintele care este în țară ;
· Copiii care frecventează unitatea dumneavoastră școlară, dar au domiciliu în alte localități decît comuna/oraș/municipiul _______________________ sau localitățile aparținătoare _________________________. Liste cu acești copii vor fi transmise către Primăriile /DAS-urile/SPAS-urile din localitățile de domiciliu ale copiilor.
Față de cele de mai sus, solicităm transmiterea Listei copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate, după modelul anexat, până la data de _______________________ și în format electronic la adresa de e-mail ___________________.
Dacă pe parcursul anului școlar, situația copiilor cuprinși în Listă se modifică sau apar alte cazuri care se încadrează în situația prezentată, vă rugăm să ne comunicați trimestrial modificările apărute, în termen de 5 zile de la încheierea trimestrului. 
Pentru detalii suplimentare, vă rugăm să ne contactați la nr. de tel.____________, persoana de contact _________________. De asemenea, vă rugăm să desemnați o persoană de contact din partea unității de învățământ cu care să colaborăm în acest sens.
Anexăm prezentei Formularul de înregistrare a copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate, precum și modelul de tabel.

Apreciind implicarea dumneavostră în identificarea copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate și completarea cu responsabilitate a datelor solicitate, vă mulțumim pentru colaborare.
 
Primar,
____________ 

Director DAS/Șef Serviciu
_________________________

Antet unitate de învățământ


Lista copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate
La data ……………../2017


	Nr. Crt
	Nume, prenume copil
	CNP copil
	Numele și prenumele părinților
	Plecat în străinătate (țara, date de contact)
	Situația copilului* 
	Delegarea autorității pătintești (Da/Nu)
	Persoana în grija căreia a rămas copilul
	Adresa la care locuiește copilul
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*1 – Copil cu ambii părinți plecați la muncă în străinătate
2 - Copil cu părinte unic susținător plecat în străinătate ;
3 - Copil cu un singur părinte plecat în străinătate ;
4 - Copil revenit în țară după o perioadă de ședere în străinătate alături de părinți mai mare de un an. 

